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egerli Arkadaslarim,

D Su anda en degerli aylardan biri olan Ramazan

ayini hep birlikte idrak ediyoruz. Mayis ayinin ortasinda
baslayan bu glizel ayimiz Haziran'in ortasina kadar
devam edecek. Ramazan Bayrami ile glizel, huzurly,
neseli bir sekilde tamamlanmis olacak. Haziran ayi ile
birlikte yaz mevsimine de baslamis oluyoruz. Okullarin
da kapanmas! ve Ramazan ayinin nihayete varmasi ile
birlikte bircok aileler izin zamanlarini diizenleyecekler,
farkh tatil yorelerine gidecekler, yazin giizelliklerini
yasayacaklar, tatillerini yapacaklar, yorgunluklarini atip
dinlenmis bir sekilde evlerine dénecekler. Yaz aylarindaki
muhtemel bir ciro kaybini en aza indirebilmek icin, imkan
olan bircok yerde standlar acilabilir, yeni arkadaslar
bulunabilir, yeni tanisacagimiz bircok kisilerle gortiserek
musteri veya yeni temsilci yapilabilir. Ve bir sekilde
eksigimizi tamamlama imkanina sahip olabiliriz. Ayrica
firmamz sizlere destek olma amaciyla, calismalarin
yapildigi bircok Griini bu ayda satisa sunma gayreti
icerisindedir. Bu ayda Renkli Kozmetiklerimiz Mary
Vonne' larin geri kalan eksik Grlnleri tamamlanacaktir.
Ambalajlar yurt disindan geldigi icin bir gecikme
yasanmis olup bu ay tamami satisa sunulacaktir.

Koltuk alti roll-on larimizin ambalajlari da elimize
ulasmis ve bu ayda satisa sunulmus olacaktir. Uzun
zamandir beklenmekte olan Pedlerimiz de 09/06/2018
de glimriige girecek, en kisa zamanda glimruk islemleri
tamamlanip satisa sunulacaktir. Turbo Grill’ lerimizin de
siparisi verilmis olup yaz sezonu icinde elinize ulasmis
olacaktir. El ayak bakim tabletleri, hazirlanmakta olan
el kremleri de bu ay icinde satisa sunulmasi icin gayret
edilmektedir. Daha bunun yaninda bir¢ok stirprizler
hazirlanmakta ve belirli devrelerde arkadaslarimizin
hizmetine sunulmak icin calisiimaktadir. Bunun
yaninda VIP uyesi arkadaslarimizin da toplanti zincirini
koparmamak adina, yaz aylarinda da toplanti kaydini
unutmamali, diizenli araliklarla toplantilarini yapmaya
devam etmelidir. Zira toplantilarina uzun stre ara
verdiginde, tekrar toplanti diizenini kurmasi, yeni bir
gayrete ihtiyac olacaktir.

BIZ BIZE
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BECERi - 3 Tl 1] T s Tl
MUHTEMEL KATILIMCILARINIZA GRUNUNUZU YA DA
FIRSATI SUNMA

Su ana kadar muhtemel katilimcilari tanimlama ve onlari
Griininuz veya sundugunuz firsat hakkinda daha fazla bilgi
edinmeye davet etme ile ilgili olan ilk iki beceriden daha 6nce
soz ettik.

Ogrendiginiz (izere, onlari ya bir araci (dergi, brosur, DVD, Cd,
inernet sitesi vs.) kendi baslarina incelemeye ya da herhangi
bir etkinlige katilmaya davet edeceksiniz.

Eger bir araci kendi baslarina inceliyorlarsa, siz de yanlarinda
degilseniz, yapacaginiz bir sey yoktur. Sadece takipte
olacaginizi sdylediginizde takipte olun.

Sayet onlar incelerken yanlarindaysaniz, anlamaniz gereken
bazi seyler var ve bunlarin en onemlilerinden biri de sudur:
Burada konu kesinlikle SIZ degilsiniz.

Yapabilecegim en 6nemli seyin sirketimle ilgili biitiin bilgiler
hakkinda uzman olmak oldugunu; boylece birisi bana bir sey
sordugunda dogru cevaplarla orada olabilecegini distndim.
Kulaga cok mantikli geliyor degil mi?

Birisiyle oturur ve séyle derdim: “BEN simdi size Urtnlerimiz
hakkindaki tim bilgiyi vereyim. BEN simdi size sirketimiz
hakkindaki tiim bilgiyi vereyim. BEN simdi size 6deme planimiz
hakkindaki tum bilgiyi vereyim. BEN simdi size inaniimaz
destek sistemimiz hakkindaki tim bilgiyi vereyim.”

Sayet blyiik ve basarili bir organizasyon kurmak istiyorsaniz,
bu yaklasimda blyk sorunlar var. Benim icin ilk sorun, ne
kadar 6grenirsem 6greneyim cevaplayamadigim sorularin

beni afallatmasiydi. Kendimi uzman olarak lanse ettigim icin
afallayinca bu durum muhtemel katiimcinin kendisine sunulan
butdn firsati sorgulamasina sebep olabiliyordu.

ikinci sorun, muhtemel katilimcilarimin cogunun benim
uzman olmadigimi bilmesiydi. Bu ylzden, ben onlara gidip
kendimi otorite figlr( olarak tanittigimda, onlar bunun
dogru olmadigini biliyorlardi. Bu da aslinda onlar daha cok
kuskulandiriyordu.

Uciincii sorun ise, ben uzmanlasmadaki basarimi ne kadar
on plana cikariyorsam organizasyonumdaki diger temsilciler
kendilerini daha geri planda tutuyorlardi ve sonuc olarak,
her bir sunumda basvurulacak danisman ben oluyordum. Bu
yaklasimla kendini tekrar edecek yani dallanip budaklanacak
bir organizasyon kurmanin imkani yoktur ve kendini
cogaltmadikca Satis Menajerligi sadece siradan bir istir.

ilk glinlerde Satis Menajerligi benim icin sadece bu anlama



geliyordu: bir is. Hig tekrarim, yani dalim budagim yoktu,
cunkd kendimi bilgi merkezi konumuna koymustum.
Ancak azimliydim, en basarili temsilcilerin sunumlarin
naslil yaptiklarini izleyerek 6grenmeye devam ediyordum.

Profesyoneller kesinlikle kendilerini konu etmiyorlardi.
Dahasl, kendilerini asla bir uzman olarak lanse
etmiyorlardi. Muhtemel katilimcinin egitimine katkida
bulunmak icin onu araclarla, etkinliklerle veya diger
temsilcilerle bulusturan bir danisman goérevi goriyorlardi.
Muhtemel katilimci bir soru sorarsa, onu cevaba dogru
yonlendiriyor, fakat asla cevabi dogrudan kendileri
vermiyorlardi. Bu durum beni cok sasirtt, ta ki tekrar
edilebilirligi, dallanip budaklanmayi kavramaya baslayana
kadar. Profesyoneller insanlari bilgi ve tecriibeleriyle
etkileyip katilimlarini saglayabileceklerinin ¢ok iyi
bilincindeydiler, ancak yeni temsilcilerinin ayni seyi
yapasinin uzun zaman alacagini da biliyorlardi; bu
sebeple, daha basit bir yaklasimla ¢6ziim bulmuslardi.

Satis Menajerliginde neyin ise yaradigl 6nemli degildir,
sadece neyin cogaltmayi sagladig yani grubu neyin
dallanip budaklandirdigi 6nemlidir.

Bu her Satis Menajerligi Profesyoneli icin temel bir
prensip olmalidir.

Profesyoneller kendi bilgileri yerine araclari kullanirlar.
Profesyoneller kendi sunumlarindan ziyade canl
etkinliklerden yararlanirlar. Profesyoneller bilgileri
kendileri vermek yerine diger temsilcilere verdirirler.
Profesyoneller kendilerini uzman olarak tanitmazlar;
Yaptiklari sadece insanlari Grnleri veya sunduklari firsati
daha yakindan 6grenmeye devam etmek ve (ictinc(i
sahis kaynagin bilgiyi saglamasina imkan tanimaktir.
Profesyoneller yaptiklari ise tutku, ilgi, heyecan ve inanc
getirirler. Bir profesyoneli is basinda izlerseniz, onun
icinde bulasici bir ates oldugunu gorirsuniz. Tutku,

ilgi, heyecan ve inanc 6zelliginiz olmali, sonra davetinizi
profesyonelce yapin ve (iclincli sahis kaynagin isin geri
kalanini yapmasina misaade edin.

Yeni katilimci kazanmak icin gosterdiginiz sahsi
gayretleriniz sirasinda Grindniza veya firsatinizi etkili bir
sekilde sunmayi 6grenmenin yaninda, bunu topluluklara
sunmay! 6grenmek de 6nemlidir.

“[saret cubugunu elinde tutan kisi cok para
kazanandir” diye bir s6z vardir, bence de dogrudur.
Baska bir deyisle, bir topluluk 6nlinde sunum yapan

kisi, ortalama gelirden daha cok kazanir. llk giinlerimde
insanlarin 6ntinde konusmaktan olesiye korkardim, fakat
tutkuluydum ve herkes bunun 6nemli bir beceri oldugunu
soyledigi icin 6grenmeye kararliydim.

Kendim hakkinda kisa ve etkili bir bilgilendirme yapmayi
ogrenmekle ise koyuldum. Kendi hikayemi anlatmayi
ogrenmek isimi olusturmada, hem baslangicta hem de
bugline degin, hep son derece degerli olmustur. Insanlar
sizin ne kadar bildiginizle ilgilenmezler, onlar sizin

BIZ BIZE
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HIKAYENIZLE ilgilenirler, tabii ki onlari bayiltacak kadar sikici
olmazsaniz.

Hikayem Gzerinde bir stire calistim, bir iki kictik diizeltmeyle
soyle bir sey ortaya cikt;

“Merhabal Benim adim
Kasim'inda Satis Menajerligi ile tanistim ve hayatim degisti.
Simdi gelecekten korkmak yerine gelecekten heyecan
duyuyorum.” (Sonra benim o gline kadarki basari asamalarima
uygun olan bir seyler eklerdim.)

Hikayemin ana temasi, “eger ben basarabiliyorsam herkes
basarabilir” idi. Ve bu ise yaradi. Bu temay! her zaman
kullandim. Otel toplantilarinda, ev toplantilarinda, (¢

yonli telefon konusmalarinda, telefonla yapilan konferans
gorusmelerinde ve akliniza gelebilecek her durumda.

Gecmisiniz nasil olursa olsun, etkileyici bir hikaye
olusturabilirsiniz. Her glizel hikayenin dort 68eden olustugunu
kesfettim:

1) Gegmisiniz

2) Ge¢misiniz hakkinda hosunuza gitmeyen seyler

3) Satis Menajerliginin veya sirketinizin nasil imdadiniza
yetistigi

4) Aldiginiz neticeler veya geleceginiz hakkindaki
dusinceleriniz

Hikayeyi olusturmak icin kendinize biraz zaman ayirin ve sonra
yakaladiginiz her firsatta onu anlatmaya baslayin.
Buna g6re sunumcu olma evrimim cesitli asamalardan gecti:

1) Hikayemi 6grenmem.

2) Standart firsat sunumunu 6g8renmem.

3) Farkh egitim sunumlarini 6grenmem.

Birkac 6nemli noktayl unutmamak gerekir.

1) Muhtemel katimailari bulurken siz elcisiniz, mesajin kendisi
degilsiniz. Aradan cekilin ve tciincu sahis bir arac kullanin.

2) Kendi hikayenizi muhtemel katilimcilarinizin merakini arttirip
daha cok dinlemek isteyecekleri sekilde anlatmayi 6grenin.

3) Bir topluluk énlinde sunum yapma konusunda hazirlik
anahtanidir. Eger hazirlikhysaniz sunum yapmak bir zevktir.

Degerli Arkadaslarim,
Ramazan ayinin sizlere huzur, mutluluk, saglik ve gizellikler
getirmesini diliyorum.

Ramazan Bayraminizi da en icten dileklerle kutluyorum. Nese,
Bereket, Umut ve Heyecan getirmesini diliyorum.

Haziran ayinin tim arkadaslarima yepyeni umutlar ve yepyeni
heyecanlar getirmesini temenni ediyorum.

En glizel glinler sizlerin olsun.

€rol Yedier
Genel Mudur



Merhabalar, ben ORDU 52 SEKER
GURUBUNDAN Hilal Varlik. 15 yillik
evliyim ve 2 kiz cocugum var.
Petra hayatima girmeden 6nce
farkl firmalarda network tecribesi
edinmis fakat hayal ettigim hicbir
seye ulasamamistim. Fakat pes
etmeyi de dUsinmuyordum,
sistem zor kar marji disuk olmasina
ragmen aileme ve cevreye karsl
“beceremedi, birakt” dedirtmek
istemiyordum. Ben bu ¢ikmazda

Merhaba Sevgili Petra Ailesi;

Ben incilay Keser. 33 yasimdayim
ve 4 cocuk annesiyim. 16

yildir Almanya’da yasiyorum.
Almanya’da ¢ok calisma hayatim
olmadi, daha ¢ok ev hanimiydim.
Ufak tefek elden saftis isleri
yapmishgim var. Petraile 2 yil 6nce
bir toplantida tanighm. Urtnleri
evde kullandim ve mUthis sonuclar
aldim. Aslinda bu isi yapmak hi¢
aklimda yoktu. Bir arkadasimin
tesvik etmesiyle disunmeye
basladim. Ertesi hafta Hatice
Ozer'in evine gittigimde bugun

bu kariyerde olacagim aklimin
ucundan gecmedi. CUnkl bana
anlatilanlar hem ¢ok uzak bir o
kadar da yakinimdaydi. Hatice
Ozer .. .Soyle séyle yaparsan, bu
yolu takip edersen Direktérlugun
uzak dedil.” Dediginde hayalden
ibaret olan bir kurguydu benim igin.
Ben bu 2 yil icerisinde sunu gérdum
ve 6grendim. Hayallerinin sana
gelmesini beklemeyeceksin, sen
onlara gideceksin hatta kosacaksin.
En uzak ulasiimaz gérdigun

BASARI HIKAYELERI

debelenirken ekibimde ciddi bir
PETRA" ya kayma baslamistt ve ilk
0 zaman bu firmadan haberdar
olmustum. Ekibimden gecis
yapanlar kisa sirede kademeler
yapmis tatile gitmislerdi. Bense bos
bir gurur yapip sadece onlari takip
ediyordum. Bir gun Safir Liderim
Derya Seker’in kapimi calmasiyla
benim de Petra yolculugum baslad.
Network” e baslama sebebim
yani daha énce calishigim firma
bitkisel Grinler Uretiyordu benim
de Ciltle ilgili saglik problemlerim
vardi Urdnler saghgma iyi gelmigfi
ve network sistemine danhil
olmustum. O nedenle Urlnler
benim icin Snemliydi, Petra’

da kazang guzel olabilirdi ama
drdnleri de iyi olmalydi. Petra” da
ilk paketimi Urdnleri test etmek

icin yumusatici, camasir deterjan,
sampuan ve dus jeli gibi femizlik
Urdnleriyle hazirladim heyecanla
gelmesini bekledim. Kullanmaya

hayalin bile sen ilerledikce ve

hi¢ vazgecmedikgce parmaginia
dokunacak kadar yakininda oluyor.
Ben hayalime kostum ve avuglarnma
aldim.

Asla ben insanlarla ugrasamam
demeyin. Isin bazi puf noktalarini
bilmeniz yeterli. Bu yolda zaten
hicbir zaman yalniz dedilsiniz.
Birbirinden harika basarili
menajerlerimiz, sponsorlarimiz ve
sirkette telefonun bir ucunda guler
yUzleriyle bize yardimci olacak ¢ok
degerli calisanlanmiz var. Gergekten
en iyiler bir catl altinda toplanmis.
Sahneye c¢ikip safirligim icin beyoz
ceketimi giyerken bir kez daha gurur
duydum Petra ailesinde olmaktan.

CUnkd musterilerin Grdn
kullanimindan sonra bize *Allah razi
olsun” demesi ve onlarin derdine
derman olabilme firsatini verdi Petra
ailesi bana. insanlarn yUreklerine
dokunabilme, onlarin bambagska
hayat hikayelerine sahit olabilme
firsati verdi.

petra

basladigimda muhtesem Urunler
olduguna artik inanmistim ve
PETRA da basarili olabilirdim.

Oyle de oldu ¢ok guzel bir ekip
kurdum, zaman i¢cinde zorlandigm,
olmayacak dedigim gunlerde oldu
fakat sponsorum Derya Hanimin
destegiyle hic pes etmedim. Bugln
gUcll bir ekibin sponsoru olmaktan
gurur duyuyorum, Tum ekip
arkadaslarnma ve Derya Hanima
buradan tesekkur etmek istiyorum.
Yarin bizim icin daha guzel olacak
buna sonsuz inaniyorum. Bu yaziyi
okuyan arkadasglara bir seyi daha
hatfirlatmak istiyorum. Bizim isimiz
cok guzel fakat her guzel sey gibi
zorluklarn da var asla pes etmeyin.
Pes etmeyenler hayallerine ulasrr.
Siz basarisi anlatilanlardan mi yoksa
o basarilarn dinleyenlerden mi olmak
istiyorsunuz iste butlin mesele bu....
Sevgiler...

Basta Genel MUdurimuz Erol Yedier
olmak Uzere, seminer destegini
esirgemeyen Yakup Kurtulug® a,

03 Bolgesinin bas taci ve koruyucu
menajerimiz Oya Ayhan’ a,
desteklerini hic cekmeyen SUkran
Ozkdk ve Gulten Kivrak’ a bagini cok
agnttigimiz Petra’ nin vazgecilmezi
Turkan Cakir” a ve son olarak

bu yolda elimi hi¢ birakmayan
sponsorum dostum kardesim Hatice
Ozer’ e tesekkUrlerimi sunuyorum.



GEZI
PETRA ile Riiya gibi
MALTA ADASI turu










BASARILARIMIZ petra

30 ULKE GENELINDE EN

BASARILI PETRA'LILAR

man Ayi Sabhsi Ciro ilk 10 NIiSAN Ayi Grup Ciro ilk 10

2] 1. AYSE AKKAS 1. U OYA AYHAN
2. KADRIVE AKING! @) 2. SUKRAN OZKOK

3. SEVGI OZKAN KUCUK @ == GULTEN KIVRAK
4. DUYGU ALAOGLU .4. HATICE OZER

. SATI CEVIK 5. 0ZGUR KORKMAZ
. SUZAN.QEAKLI | 6 AviABERKON
7. HALIL HAMURLU 7. NAME TARAKC]
@ 5. V/SEMIN KAYACK @ 8. ZEVNEP DURMUS
9. DERYA SEKER 9. AHU ALPGIRAY
10. KADER OZGE 10. LEVLA CAKMAK

NAME SUZAN ZEHRA NiSAN 2018
TARAKCI m OCAKLI NAMIK MENAJER
08 Bolge WA 03 Bélge 01/B Bélge i CIKARMA

SAMPIYONLARI

* Menajer Cikarma birincileri, biiltende yer verebilmemiz adina minimum 3 menajer ¢ikarmis olmasi gereklidir.

_ - EMINE DUYGU =
NiSAN 2018 YENI TEMSiLCi TEKIN ALAOGLU
KAZANDIRMA SAMPIYONLARI 06 Bélge 03 Bolge o

* Yeni Temsilci Kazandirma birincileri, btltende yer verebilmemiz adina minimum 5 yeni temsilci kayit etmis olmasi gereklidir.

1 = z - 3_ NiSAN 2018 BUROLARA

o . . - GORE CIRO SIRALAMASI
031ZMIRBURO 02 GOZTEPEBURO 01/B KAYSERI BURO




BASARILARIMIZ

etra
Rmm- bir catr altmda

ULKE, GLOBAL ve BOLGELERE GORE SAHSI CIRO BIRINCILERI

2 42281 KADER 0ZGE Bursa Marmara

3 23479 HATICE TUNCER Denizli Ege

01/B | 32435 MUGE UZ Adana Akdeniz

52 68012 DERYA SEKER Ordu Karadeniz

3 194696 AYSE AKKAS Kayseri Ic Anadolu

7 25947 MUJGAN OZDEMIR Van Dogu Anadolu

7 142715 HALIL HAMURLU Sanliurfa Glney Dogu Anadolu

3 191915 KADRIYE AKINCI Spaichingen AB

01/B | 27073 ZEHRA NAMIK Lefkosa KKTC

3 | 194696 | AYSE AKKAS | Kayseri | TR
BOLGE, ULKE ve GLOBAL

KADEMELERE GORE SAHSI CIRO BIRINCILERI

4 56608 G[:J_LD_EN ERCAN istanbul Marmara
2 75774 MUMINE ORSCELIK Aydin Ege
52 (191687 SENIZ KARAMAN Ordu Karadeniz
3 7803 NERIMAN SAKARYA Ankara Ic Anadolu
7 196354 MELEK GULENOGLU Van Dogu Anadolu
4 56608 GULDEN ERCAN istanbul TR
3 49832 ZEHRA EGEMEN Koln AB
01/B 188089 SENAL SARPER Lefkosa KKTC
3 | 49832 | ZEHRA EGEMEN | Koln | AB
16 100194 NﬁSRiN_PALAZ Bursa Marmara
3 6267 GULAY OZMEN CULHA Denizli Ege
01/B | 8604 LUTFIYE KUCUK Adana Akdeniz
8 39096 SEMRAUYAR Sinop Karadeniz
01/B|1182 AYSUN OZYIRMIDOKUZ Kayseri Ic Anadolu
7 96586 SULTAN ILHAN Van Dogu Anadolu
7 142715 HALIL HAMURLU Sanliurfa Glney Dogu Anadolu
8 39096 SEMRA UYAR Sinop TR
34 190791 SUAYIP KARAKUS Pinneberg AB
01/B 1120882 RAHIME INCE Lefkosa KKTC
34 | 190791 | SUAYiP KARAKUS | Pinneberg | AB



KADEMELERE GORE SAHSI CIRO BIRINCILERI

BASARILARIMIZ
BOLGE, ULKE ve GLOBAL

petra

3 42518 FiLiz KOSE Canakkale Marmara
5 250 SELMA GENCER Antalya Akdeniz
8 18642 MERYEM EROL Samsun Karadeniz
9 35023 NURTEN SUER Ankara Ic Anadolu
9 | 35023 | NURTEN SUER Ankara TR
3 179250 YASEMIN KAYACIK Gronau AB
3 | 179250 | YASEMIN KAYACIK | Gronau | AB
6 1436 EMINE TEKIN Kocaeli Marmara
52 137082 AYDIN SEKER ~ _ Ordu Karadeniz
2 1805 PERIHAN KEMALOGLU Ankara ic Anadolu
7 25947 MUJGAN OZDEMIR Van Dogu Anadolu
2 1805 PERIHAN KEMALOGLU Ankara TR
3 145971 SEVGI OZKAN KUCUK Elst AB
01/B | 27073 ZEHRA NAMIK Lefkosa KKTC
3 | 145971 | SevGi 6zKAN KUCUK | EIst | AB
2 10 AHU ALPGIRAY istanbul Marmara
3 4900 U.OYA AYHAN Izmir Ege
52 17652 KENAN CAMURSEN Ordu Karadeniz
3 4900 U.OYA AYHAN izmir TR
3 60313 ZEYNEP DURMUS Gelsenkirchen AB
3 | 4900 | U.OYA AYHAN | izmir | Ege
1 46 AYLA BERKUN istanbul Marmara
8 15987 NAME TARAKCI Samsun Karadeniz
7 7 0ZGUR KORKMAZ Ankara Ic Anadolu
7 7 0ZGUR KORKMAZ Ankara TR
3 43352 HATICE OZER Ludwigsburg AB
3 | 43352 | HATIiCE OZ€ER | Ludwigsburg | AB
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BASARILARIMIZ

SATI
CEVIK

03 Bolge

DUYGY
ALAOGLU

03 Bolge

KADER
0zGe

03 Bélge

AYSE
AKKAS
03 Bélge

HAMURLU ﬁ

07 Bolge

DILEK
ERKEK

03 Bélge

AYSE
AKKAS

03 Bélge

AYSE
KURTOGLU
02 Bolge

SEVGI
OZKAN
KUCUK
03 Bolge

KADRIYE
AKINCI

03 Bolge

SATI
CEVIK

03 Bélge

SATI
CEViK
03 Bélge

NESRIN
PALAZ

16 Bolge

MUKADDES .~
GUZEL :

01/B Bolge =

NURAY
TEZEREN

03 Bolge

¢
%

GULDEN
ERCAN

04 Bolge

KADER
0zGE

02 Bolge

SUZAN
OCAKLI

03 Bolge

KADRIYE
AKINCI

01/B Bélge

SEVGI
0ZKAN
KUCUK
03 Bolge

KENAN
CAMURSEN

52 Bélge

SULTAN
ERDEM

07 Bélge

ELIF
MERDIVAN
03 Bolge

NEZIHA
ACAR

08 Bolge

etra
pmm- bir catr altmda




BASARILARIMIZ

1. Bolge

60898 TR GUZIN BEREKET Midar
202184 TR HULYA DEVRIM Ekip Lideri
01/B. Bolge

186395 DE FATMA OVA Midur
178473 DE FUNDA AKVELI Yildiz Sponsor
2. Bolge

202129 TR HUL_YA YILDIRIM
83662 TR NESIBE BASAK
155758 TR BESIME YILDIRIM

Yildiz Sponsor
Yildiz Sponsor
Yildiz Sponsor

3. Bolge
191915 DE KADRIYE AKINCI 1 Safir Direktér
194696 TR AYSE AKKAS Direktdr
202396 DE DUYGU ALAOGLU Bélge Miduri
171839 DE NAZIK UZUN Yildiz Sponsor
201177 DE 0ZGUR DEMIREL Yildiz Sponsor

petra

petra

NISAN AYINDA iLK DEFA
MENAJERLIK KADEMESI

YUKSELEN TEMSILCILERIMIZ

8. Bolge

193516 TR MEDiHAALTINKAYA
98086 TR EMINE GECKIN

Ekip Lideri
Yildiz Sponsor

52. Bolge

163688 TR EMINE DRI Mudur
191687 TR  SENIZ KARAMAN Miidiir
130360 TR FATMA GURSOY Ekip Lideri
201547 TR AYSEGUL BAS Ekip Lideri

199415 TR REFIYE EMRE CAMCI
201401 TR SERPIL BASTUG
81866 TR AYSE ODABAS

Yildiz Sponsor
Yildiz Sponsor
Yildiz Sponsor

PETRA KARIYER BASAMAKLARI]

n iyiler bir ¢ati altinda

&
SAFIRLERITAKIMI

i)

RS

\) or
M:‘ el Safi

Sofir  safir  Direktor U
Direktor Direktor

Sahis
Temsilcisi

s S BASKANLARITAKIMI;

p D & b

President
¢ Director
Cift Elmas
Elmas Elmas Direktor
Direktor  Direktor
-
PROEESYONELLER

Direktor
Koordinator



ANTALYA

ANTALYA

SAKARYA
Adapazari

SAKARYA
JAGEDEYL]

SAKARYA
Adapazari

SAKARYA
Adapazari

SAKARYA
Adapazari

SAKARYA
JAEDEYL]

SAKARYA
Adapazari

SAKARYA
JAEDEYL]]

SELMA GENCER
06 HAZIRAN 2018

SELMA GENCER
27 HAZIRAN 2018

SEMA AKCAKARA
05 HAZIRAN 2018

SEMA AKCAKARA
05 HAZIRAN 2018

SEMA AKCAKARA
12 HAZIRAN 2018

CANAN ALAK
12 HAZIRAN 2018

SEMA AKCAKARA
19 HAZIRAN 2018

CANAN ALAK
19 HAZIRAN 2018

SEMA AKCAKARA
26 HAZIRAN 2018

CANAN ALAK
26 HAZIRAN 2018

1. Bolim 12.45
Petra Firsat Semineri

1. Bolim 12.45
Petra Firsat Semineri

1. Bolim 12.45

Petra Menajer Semineri

1. Bolim 18.30
Petra Menajer Semineri

1. Bollim 12.45
Petra Menajer Semineri

1. Bolim 18.30
Petra Menajer Semineri

1. Bolim 12.45
Petra Menajer Semineri

1. Bolim 18.30
Petra Menajer Semineri

1. Bolim 1245
Petra Menajer Semineri

1. Bolim 18.30
Petra Menajer Semineri

SEMINERLER

2. Bolim 14.30
Petra Uriin Semineri

2. Bélum 14.30
Petra Urtin Semineri

2. Bélim 14.30

Petra Menajer Semineri

2. Bolim 20.00
Petra Menajer Semineri

2. Bolim 14.30
Petra Menajer Semineri

2. Bolim 20.00
Petra Menajer Semineri

2. Bolim 14.30
Petra Menajer Semineri

2. Bolim 20.00
Petra Menajer Semineri

2. Bolim 14.30
Petra Menajer Semineri

2. Bolim 20.00
Petra Menajer Semineri

ANTALYA BURO, Dogu garaji Yiksekalan Mh.
Aligetinkaya Cd. Ogul Is Hani K:3 D:15

ANTALYA BURO, Dogu garaji Yiksekalan Mh.
Alicetinkaya Cd. Ogul Is Hani K:3 D:15

ADAPAZARI BURO, Semerciler Mah. Cark Cd.,
Eylp Sabri Ap. N:49 /402 K:4
(Migros karsisi, Rodi magaza Ust)

ADAPAZARI BURO, Semerciler Mah. Cark Cd.,
Eylp Sabri Ap. N:49 /402 K:4
(Migros karsisi, Rodi magaza Ust)

ADAPAZARI BURO, Semerciler Mah. Cark Cd.,
Eylp Sabri Ap. N:49 /402 K:4
(Migros karsisi, Rodi magaza Ust)

ADAPAZARI BURO, Semerciler Mah. Cark Cd.,
Eylp Sabri Ap. N:49 /402 K:4
(Migros karsisi, Rodi magaza Ust)

ADAPAZARI BURO, Semerciler Mah. Cark Cd.,
Eyiip Sabri Ap. N:49 /402 K:4
(Migros karsisi, Rodi magaza Usti)

ADAPAZARI BURO, Semerciler Mah. Cark Cd.,
Eylp Sabri Ap. N:49 /402 K:4
(Migros karsisi, Rodi magaza Ust)

ADAPAZARI BURO, Semerciler Mah. Cark Cd.,
Eylip Sabri Ap. N:49 /402 K:4
(Migros karsisi, Rodi magaza Ust)

ADAPAZARI BURO, Semerciler Mah. Cark Cd.,
Eylp Sabri Ap. N:49 /402 K:4
(Migros karsisi, Rodi magaza Ust()

MAYIS SEMINERLERINDEN KARELER

Selma Gencer

Selma Gencer

Sema Akcakara

Sema Akgakara

Sema Akcakara

Canan Alak

Sema Akcakara

Canan Alak

Sema Akgakara

Canan Alak













Mary Vonne ile

R [Glimizda £ o “renidlendir HAYATI”

Arganli ruj ve

N

farkh renk
secenegi

argan oil

l\ {l ary \ Ol’me series

Mary Vonne urdnleri ve daha fazlasina sahip olmak i¢in ‘g petrgf
www.P1r.com.ir web sitemizden veya 444 77 88 Moy Vorme
hattimizdan bize ulasabilirsiniz. Petra A.S. markasidr.

pelff:[ & peria  (ecolinn & -oRicn Aaveoen Gheey Foms,

Baris Mah. Belediye Cad. No:30 Ginza Lavinya Park Beylikdizi / 1STANBUL 34520 +S212) 509 2500 +590(212) 509 4888
ek, Ecolinn, VWS, Aguawed, Bictichi, Avedien, Green Farma, Akademi Petra ve Chef'n marksdsan PETRA A5 nin tescilli markalandir, PETRA &.5nin ini olmadsn logolar, Griinkes, biilten idinde

watatarindan kaynaklanan ya kaedan PETRA A5 somamib dedili www.plrcomtr  wweelacebook comiPetra Danyas  www ihwittercomy'PetralDumyas



